
為了回應台灣的組織在長期發展上，面臨到延續性不足
、無法提前應對未來變化的挑戰與需求，於是...

如何加入的

懶人包

為有效補齊社會發展缺口，

「懷世代公益加速器」將提供全面性的支持與培力輔導，

讓“小微社福/社創組織” 能更好地應對未來挑戰，

增能與加速組織轉型的永續發展！

協助組織永續的成長加速器，出現了！



誰可以加入?

在組織發展上看到層層大霧嗎？

  缺乏轉型資金而停滯

 尋求組織治理、服務創新等輔導

面臨永續發展、數位轉型困境

不 限 營 利 或 非 營 利 ， 只 要 投 入 社 會 福 利 / 社 會 創 新
的組織，都能報名！

你們是否遇到...



主題方向
永續轉型

營運模式轉型 數位轉型

推展永續創新服務、
產品、解決方案

發展更穩健與可持續性
的營運、盈利模式

推出新型態「人+系統」
O2O新型態服務 



設計發展與試行基金
第I階段

設計發展與落實基金
第II階段

創新轉型模式未來支持
成果評核通過

*第6屆懷世代公益加速器將選出「2組」獲選團隊，分階段頒發獎金

每團隊最高總獎金          萬元300

100
萬元

50
萬元

150
萬元



* 透 過 四 大 培 力 資 源 模 組 ， 在 不 同 階 段 策 略
扶植，驅動團隊實現創新轉型。

協助團隊煥然一新!

專家
策略輔導

社群
交流支持

線上
資源串連

驅動型
培力工作坊

1 2 3 4



宣傳
徵件 設計發展與試行期

設計落實與擴散期

培力加
速期

培力加
速期

初選
(10組)

複選
(2組)

階段
評核I

成果
評核

階段
評核II

加速器的大歷程

50
萬元

第I階段- 2025/5/1～12/14 (培力加速期＋設計發展與試行期)

第II階段- 2026/3/1～12/14 (培力加速期＋設計落實與擴散期)

*為全面支持組織創新轉型，計畫將以
「兩年、兩階段」的方式進行

2月 3月 4月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

2025

2026

100
萬元

150
萬元

5月 6月



第Ｉ階段熱烈報名中，快把握機會參加！

2025第I階段_重點時程

100
萬元

・4/14 報名截止
・5/2 初選名單公告

・5/16 OKR策略規劃工作坊
・5/28 行動計劃優化工作坊

・專家交流會2場
・社創小聚1場

・試行成果提交
・階段評核會I

・6/30 複選評審會
・7/4 第6屆獲選名單公告

2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

宣傳
徵件 設計發展與試行期培力加

速期
初選
(10組)

複選
(2組)

階段
評核I2025



2026第II階段_重點時程
50
萬元

150
萬元

・Skill  up實戰課程3堂

・落實計畫書提交
・落實計畫評核會

・專家1on1 12hr/隊
・社創小聚1場
・創新轉型線上課程1套
・go action找夥伴資源

・繳交成果報告
・成果評核會

2月 3月 4月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

設計落實與擴散期培力加
速期

成果
評核

階段
評核II2026

5月 6月



報名資格

2

1

3

4

為政府登記有案之非營利或營利組織；
或經主管機關登記之自發性民間團體。

成立時間須2年以上，規模為中小型組織。
（資本額須為1000萬以下；或組織近2年內任1年
經費支出新台幣2000萬元以下）

至少一位正職人員擁有中華民國國籍。 

*準備內容請參考報名簡章 

申請計畫書須對標加速器三大方向。 



報名流程

報名簡章

2025 /2 /14 (五)～2025 /4 /14 (一) 止
報名時間

請至活動官方網站
填寫「懷世代公益加速器-報名表」

http://Young999.tw

完成報名後，將會收到主辦單位
提供的專屬雲端連結

於2025/4/14 15:00前上傳：
加速轉型計畫書(附件_團隊介紹)
廠商登記或設立證明
廠商納稅證明

1

2

3


